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1. Einleitung: 
Die Max Wild GmbH verpflichtet sich zur nachhaltigen Entwicklung durch ein ganzheitliches 
Umwelt- und Energiemanagement. Diese Umwelterklärung integriert die Anforderungen der 
ISO 14001 und ISO 50001, um die Umweltauswirkungen und den Energieverbrauch unserer 
Organisation zu überwachen, zu steuern und kontinuierlich zu verbessern und zugleich den 
ökologischen Fußabdruck des Unternehmens zu minimieren. 
 
2. Organisation und Verantwortung: 
Der beauftragte Geschäftsführer der Max Wild GmbH Elmar Wild übernimmt die 
Verantwortung für das Umwelt- und Energiemanagementsystem. 
Energiemanagementbeauftragte sind benannt, um sicherzustellen, dass die Anforderungen 
der ISO 50001 umfassend erfüllt werden. In Anlehnung an die ISO 14001 wurden 
Umweltschutzbeauftragte bestellt, welche für die Erfüllung sämtlicher Anforderungen 
hinsichtlich des Umweltschutzes Sorge tragen. Die Beauftragten unterstützen die 
verantwortlichen Geschäftsführer bei der Wahrnehmung Ihrer diesbezüglichen Aufgaben.  
 
3. Umweltpolitik: 
Unsere Umweltpolitik basiert auf den Prinzipien der Nachhaltigkeit, der Ressourceneffizienz 
und dem Schutz der Umwelt vor schädlichen Auswirkungen durch unsere unternehmerischen 
Tätigkeiten. Wir verpflichten uns zur Einhaltung aller relevanten Umwelt- und Energiegesetze 
und streben ständig nach Verbesserungen in Bezug auf potenzielle und tatsächliche 
schädliche Umweltauswirkungen. 
 
4. Energiemanagementpolitik: 
Unsere Energiemanagementpolitik verfolgt das Ziel, den Energieverbrauch zu minimieren, die 
Energieeffizienz zu steigern und den CO2-Ausstoß zu reduzieren. Wir verpflichten uns zur 
systematischen Überwachung und Bewertung unseres Energieverbrauchs und zur Steigerung 
der Energieeffizienz, um unseren ökologischen Fußabdruck zu minimieren. 
 
5. Umwelt- und Energieziele: 
Die Max Wild GmbH hat spezifische Umwelt- und Energieziele festgelegt, die mit unserer 
Umwelt- und Energiemanagementpolitik im Einklang stehen. Diese Ziele und der 
Zielerreichungsgrad werden regelmäßig überprüft und aktualisiert, um sicherzustellen, dass 
sie den aktuellen Anforderungen und Bestrebungen entsprechen. 
  
6. Identifikation von Umweltaspekten und Energieaspekten: 
Durch die Analyse unserer unternehmerischen Tätigkeiten identifizieren wir wesentliche 
Umwelt- und Energieaspekte, die berücksichtigt werden müssen. Diese werden priorisiert, 
fortlaufend überwacht und bewertet, um sicherzustellen, dass unsere Organisation ihre 
Umwelt- und Energieziele erreicht und dabei sowohl ökologisch als auch ökonomisch 
nachhaltig handelt. Im Einzelnen wurden folgende Aspekte identifiziert: 
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a) Treibhausgasemissionen und Luftqualität: 
Bedingt durch die unternehmerischen Tätigkeiten wird bei der Max Wild GmbH Energie 
verbraucht und Treibhausgase freigesetzt. Um diesen umwelt- und klimaschädlichen 
Einflüssen entgegenzuwirken, wird die Nutzung erneuerbarer Energien kontinuierlich 
ausgebaut. Ebenso wird die Substitution fossiler Brennstoffe durch alternative 
Energieformen fortlaufend intensiv geprüft. 

 
b) Wasserqualität, -verbrauch und -wirtschaft: 

Dem Wasser wird bei Max Wild als wichtigste Ressource auf der Erde hohe 
Aufmerksamkeit geschenkt. Durch konkrete Maßnahmen wird permanent der 
Wasserverbrauch auf das absolut notwendige reduziert. Beim verbleibenden 
Wasserbrauch wird durch technische und bauliche Maßnahmen nach Möglichkeiten 
gesucht Brauchwasser wieder dem Wasserkreislauf zuzuführen oder alternative 
Wasserquellen zu nutzen.  

 
c) Abfallvermeidung/-trennung, Wiederverwendung und Recycling: 

Als Entsorgungsfachbetrieb verpflichten wir uns der Einhaltung des 
Kreislaufwirtschaftsgesetzes und bieten unseren Kunden die Möglichkeit über hoch 
innovative Recyclingverfahren ihre Abfälle zu reduzieren bzw. zu minimieren. Bei 
eigenen Abfällen der Max Wild GmbH sollen diese vermieden, reduziert oder recycelt 
werden. Dabei werden alle Möglichkeiten genutzt die unterschiedlichen Materialien 
voneinander zu trennen oder getrennt zu halten. Dies erhöht maßgeblich die 
Möglichkeiten der Wiederverwendbarkeit oder Recyclings. 
 

d) Bodenqualität: 
Eine Wirkung auf die Bodenqualität wird durch auftragsbedingte bauliche Maßnahmen 
erzielt. Um diese auf das unvermeidbare Maß zu begrenzen, kommen ausschließlich 
optimal geeignetes Gerät unter Verwendung von Betriebsstoffen mit geringsten 
Umweltwirkungen zum Einsatz. Aktiv werden aber auch Maßnahmen zur 
Dekontaminierung und Renaturierung von Böden und Landschaften durchgeführt. 

 
e) Lärmemissionen: 

Wesentliche Faktoren bei der Betrachtung bzw. Beurteilung von Lärmemissionen sind 
die Dauer, der Pegel und der Zeitpunkt. Alle drei Aspekte werden bereits in der 
Planungsphase sämtlicher insbesondere baulicher Maßnahmen berücksichtigt. 
Sämtliche gesetzliche Regelungen zu den Aspekten werden strikt eingehalten. 
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7.  Maßnahmen: 
Die Max Wild GmbH setzt gezielte Maßnahmen zur Steigerung der Energieeffizienz in allen 
Geschäftsbereichen um. Dies beinhaltet die Nutzung erneuerbarer Energien, die Optimierung 
von relevanten Prozessen und den Einsatz energieeffizienter Technologien. 
 
8. Kommunikation und Schulung: 
Die Max Wild GmbH fördert eine offene Kommunikation über ihre Umwelt- und Energieleistung 
sowohl intern als auch extern. Mitarbeiter werden regelmäßig geschult, um ein 
umweltbewusstes und energieeffizientes Verhalten zu fördern und sicherzustellen, dass sie 
ihre Rolle im Umwelt- und Energiemanagementsystem verstehen. Viele der Umwelt- und 
Energieziele und die Maßnahmen werden im jährlichen Nachhaltigkeitsbericht der Max Wild 
GmbH öffentlich kommuniziert. 
 
9. Gesetzliche Einhaltung: 
Die Max Wild GmbH verpflichtet sich zur Einhaltung aller relevanten Umwelt- und 
Energiegesetze sowie -vorschriften. Diese Verpflichtung spiegelt sich in unserem Compliance-
Managementsystems wider. Wir überwachen und aktualisieren unsere Prozesse 
kontinuierlich, um sicherzustellen, dass alle gesetzlichen Anforderungen erfüllt sind. 
 
10. Leistungsüberwachung und Bewertung: 
Die Max Wild GmbH überwacht und bewertet kontinuierlich ihre Umwelt- und Energieleistung 
durch umfassende Leistungskennzahlen, Audits und Reviews. Diese Bewertungen 
ermöglichen Aussagen zum Zielerreichungsgrad und dienen der Identifizierung von 
Möglichkeiten zur weiteren Verbesserung. 
 
11. Kontinuierliche Verbesserung: 
Die Max Wild GmbH strebt eine kontinuierliche Verbesserung der Umwelt- und Energieleistung 
an. Durch die Analyse von Daten, die Auswertung des Feedbacks unserer Stakeholder und 
die regelmäßige Überprüfung unserer Prozesse suchen wir ständig nach Möglichkeiten, 
unsere Energieeffizienz zu steigern, um auch damit Umweltauswirkungen zusammen mit 
weiteren Maßnahmen zu minimieren. 
 
Diese Umwelterklärung wird regelmäßig überprüft, aktualisiert und kommuniziert, um 
sicherzustellen, dass sie den aktuellen Anforderungen unserer Organisation und den Zielen 
unserer Managementsysteme entspricht. 


